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РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ГОЛОВИ ОЛЕКСАНДРІЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ
від «17» червня 2024 року 					                                    № 101-р
м. Олександрія
 

Про затвердження плану заходів з
реалізації засад антикорупційної політики 
Кіровоградської обласної державної 
адміністрації на 2024-2026 роки
в райдержадміністрації

Відповідно до статей 2, 6, 25 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», Державної антикорупційної програми на 2023-2025 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 04 березня 2023 року № 220, на виконання розпорядження голови Кіровоградської обласної державної адміністрації від 31 травня 2024 року № 482-р «Про затвердження антикорупційної програми Кіровоградської обласної державної адміністрації на 2024-2026 роки» та з метою реалізації засад загальної відомчої політики щодо запобігання та протидії корупції у сфері діяльності Кіровоградської обласної державної адміністрації на 2024-2026  роки:

1. Затвердити план заходів з реалізації засад антикорупційної політики Кіровоградської обласної державної адміністрації на 2024-2026 роки в райдержадміністрації (Далі – План заходів) (додається).

2.Структурним підрозділам районної державної адміністрації та апарату:
1) забезпечити безумовне виконання Плану заходів;
2) відповідно до компетенції вжити заходи щодо усунення корупційних ризиків;
3) інформувати про стан виконання цього розпорядження відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату районної державної адміністрації щокварталу до 01 числа місяця, наступного за звітним періодом.

3. Відділу мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату районної державної адміністрації узагальнену інформацію про хід виконання Плану заходів надавати відділу з питань запобігання та виявлення корупції Кіровоградської обласної державної адміністрації щокварталу до 05 числа місяця, наступного за звітним періодом.

4. Рекомендувати Олександрійському районному відділу поліції Головного управління Національної поліції в Кіровоградській області щомісяця до 05 числа надавати відділу мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату районної державної адміністрації статистичний звіт про стан протидії корупції в районі за відповідний період.

5. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови районної державної адміністрації від 11 травня 2021 року № 230-р «Про затвердження плану заходів з реалізації антикорупційної програми обласної державної адміністрації на 2021-2023 роки».

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації.



Заступник голови
районної державної адміністрації                       Роман ДОМБРОВСЬКИЙ
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	ЗАТВЕРДЖЕНО

	
	Розпорядження голови Олександрійської районної державної адміністрації
17 червня 2024 року № 101-р



ПЛАН ЗАХОДІВ
з реалізації засад антикорупційної політики Кіровоградської обласної державної адміністрації на 2024-2026 роки в райдержадміністрації


1. Проводити експертизу усіх нормативно-правових та інших актів районної державної адміністрації, актів структурних підрозділів районної державної адміністрації, з метою виявлення причин, що призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних правопорушень у ході їх виконання, вносити відповідні пропозиції розробникам щодо усунення корупційних ризиків.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, уповноважені особи з питань запобігання та виявлення корупції структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

2. Попереджати осіб, які претендують на зайняття посад в районній державній адміністрації, про вимоги, обмеження та заборони, встановлені Законом України «Про запобігання корупції» та Законом України «Про державну службу», проводити відповідні інструктажі під особистий підпис.
Відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

До призначення на посаду

3. Ознайомлювати працівників, які припиняють діяльність, пов'язану з виконанням функцій держави, з обмеженнями після припинення діяльності, пов'язаної з виконанням функцій держави.
Відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

Постійно, перед звільненням з посади

4. Організувати проведення спеціальної перевірки стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком.
Відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації,  керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

Не пізніше наступного робочого дня після одержання письмової згоди претендента на посаду на проведення спеціальної перевірки

5. Надавати консультації з питань дотримання вимог актів законодавства щодо етичної поведінки, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, інших вимог, обмежень та заборон, передбачених Законом України «Про запобігання корупції».
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, юридичний відділ апарату райдержадміністрації, уповноважені особи структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

6. Здійснювати моніторинг та контроль за виконанням актів законодавства з питань етичної поведінки, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, інших вимог, обмежень та заборон, передбачених Законом України «Про запобігання корупції». 
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

7. Здійснювати перевірку інформації, що міститься у повідомленнях викривачів, зверненнях фізичних або юридичних осіб, засобах масової інформації, інших джерелах, у тому числі отриманої через спеціальну телефонну лінію, офіційний вебсайт, засоби електронного зв'язку, щодо можливої причетності працівників районної держадміністрації до вчинення корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону.

Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю райдержадміністрації, керівники  структурних підрозділів райдержадміністрації.


Постійно

8. Проводити за поданням спеціально уповноваженого суб’єкта у сфері протидії корупції або приписом Національного агентства з питань запобігання корупції службових розслідувань відносно працівників районної державної адміністрації, виявлення в процесі цього причин і умов, які сприяють вчиненню корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, та вжиття заходів щодо їх усунення, притягнення до дисциплінарної відповідальності винних осіб.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

Не більше двох місяців з дня отримання подання

9. Здійснювати контроль своєчасності подання декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про факти неподання або несвоєчасного подання декларацій.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, уповноважені особи з питань запобігання та виявлення корупції структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

10. Забезпечити функціонування запровадженого на офіційному вебсайті районної державної адміністрації рубрики банеру «Повідомлення про корупцію» для забезпечення можливості повідомлення про факти корупції в районній державній адміністрації
Відділ цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації та організації діяльності центрів надання адміністративних послуг райдержадміністрації, відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

Постійно

11. Забезпечити доведення до усіх працівників районної державної адміністрації інформації про внутрішні канали повідомлення про корупційні правопорушення, правопорушення, пов'язані з корупцією та інші порушення Закону України «Про запобігання корупції» та Єдиний портал викривачів.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, уповноважені особи з питань запобігання та виявлення корупції структурних підрозділів райдержадміністрації.

До 01 грудня 2024 року

12. Забезпечити захист трудових та інших прав працівників районної державної адміністрації, які повідомляють про можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» в районній державній адміністрації. 
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

13. Провести перевірку структурних підрозділів районної державної адміністрації з питань організації роботи із запобігання та виявлення корупції.
Комісія з перевірок організації роботи із запобігання та виявлення корупції.

За окремим графіком

14. Надавати методичну допомогу уповноваженим (відповідальним) особам з питань запобігання та виявлення корупції структурних підрозділів районної державної адміністрації.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації.

Постійно

15. Організувати підвищення кваліфікації державних службовців та інших працівників райдержадміністрації щодо запобігання та виявлення корупції
Відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

16. Забезпечити проведення перевірок дотримання чинного законодавства України у сфері публічних закупівель, управління фінансовими та матеріальними ресурсами під час внутрішнього аудиту з відображенням результатів перевірки у довідці
Відділ внутрішнього аудиту районної державної адміністрації, структурні підрозділи районної державної адміністрації.

Постійно, згідно з планами перевірок

17. Здійснити перевірки  документації стосовно проведення процедур публічних закупівель, які проводяться в апараті районної державної адміністрації, та візування відповідних проєктів договорів на закупівлю товарів, робіт та послуг.
Юридичний відділ апарату райдержадміністрації, уповноважені особи структурних підрозділів райдержадміністрації.

Постійно

18. Розміщувати на офіційному вебсайті райдержадміністрації інформації про використання коштів державного бюджету на виконання бюджетних програм інвестиційного спрямування.
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю райдержадміністрації, відділ цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації та організації діяльності центрів надання адміністративних послуг райдержадміністрації, відділ фінансів райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

2024-2026 роки

19. Сприяти функціонуванню при Кіровоградській обласній державній адміністрації дорадчого органу з контролю за використанням коштів, виділених з фонду ліквідації наслідків збройної агресії російської федерації проти України.
Відділ фінансів райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

2024-2026 роки

20. Забезпечити редагування структури та контенту офіційного вебсайту районної державної адміністрації.
Відділ фінансів райдержадміністрації, відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю райдержадміністрації, відділ цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації та організації діяльності центрів надання адміністративних послуг райдержадміністрації, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації.

2024-2026 роки

21. Забезпечити розміщення на офіційному вебсайті районної державної адміністрації актуальної інформації щодо здійснення райдержадміністрацією заходів з реалізації засад антикорупційної політики Кіровоградської обласної державної адміністрації на 2024-2026 роки.

Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, відділ цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації та організації діяльності центрів надання адміністративних послуг райдержадміністрації, відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

2024-2026 роки

22. Повідомляти голову райдержадміністрації, Національне агентство, інші спеціально уповноважені суб'єкти у сфері протидії корупції про факти порушення законодавства у сфері запобігання і протидії корупції.

Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації.

Постійно – за наявності фактів порушення законодавства у сфері запобігання і протидії корупції

23. Здійснювати перевірки факту подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та інформувати Національне агентство про факт неподання чи несвоєчасного подання декларації.
Відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, уповноважені особи з питань запобігання та виявлення корупції структурних підрозділів райдержадміністрації.

Упродовж трьох робочих днів з дня виявлення такого факту


24. Проводити аналіз потенційних та наявних контрагентів для усунення передумов вчинення корупційних правопорушень під час здійснення державних закупівель.
[bookmark: _GoBack]Юридичний відділ апарату райдержадміністрації, відділ мобілізаційної та правоохоронної роботи апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

Постійно

25. Забезпечувати якісний добір та розстановку кадрів.

Відділ управління персоналом апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

Постійно


___________________
