Які зміни відбулись у законодавстві з питань надання роботодавцям компенсації при працевлаштуванні внутрішньо переміщених осіб?

Нагадаємо, що Порядок надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 року № 331 (зі змінами).
11 жовтня 2025 року набрала чинності постанова Кабінету Міністрів України від 08 жовтня 2025 року                         № 1271, якою внесено зміни до вказаного Порядку.
Зміни, зокрема, стосуються умов надання компенсації – визначено, що вона надається, серед іншого, у разі подання в установленому законодавством порядку податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податків – фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум нарахованого єдиного внеску за останній звітний період на дату подання заяви на отримання компенсації витрат. Також визначено, що заява про надання компенсації подається до філії обласного центру зайнятості, розташованої не за місцезнаходженням роботодавця, а за місцем провадження його діяльності. 
Постанова Кабінету Міністрів України від 08 жовтня 2025 року № 1271 доступна на урядовій вебсторінці, посилання тут: https://shorturl.at/zEKUN .
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