Чи зараховується до страхового стажу на випадок безробіття період роботи, набутий за кордоном
Чи зараховується період роботи за кордоном до страхового стажу на випадок безробіття 
Так, але за певних умов. Період роботи, набутий за кордоном, може бути зарахований до страхового стажу в Україні, якщо між Україною та відповідною державою укладено міжнародний договір про соціальне забезпечення. 
Для прикладу можна переглянути адміністративний договір щодо застосування Угоди між Україною та Республікою Польща про соціальне забезпечення, посилання тут:https://shorturl.at/6ELsDТакі договори гарантують, що роки роботи за кордоном враховуються так само, як і роки роботи в Україні.
Відповідно до пункту 14 Порядку надання допомоги по безробіттю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 червня 2022 року № 735, страховий стаж обчислюється центрами зайнятості за даними, що містяться в реєстрі застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування, а за періоди до його запровадження – у порядку та на умовах, передбачених законодавством, що діяло до 01 січня 2011 року, з урахуванням, зокрема, періоду роботи громадян України в інших державах, що зараховується до страхового стажу відповідно до міжнародних договорів України, які передбачають взаємне визнання страхового стажу, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України.
Відповідно до умов зазначених міжнародних договорів, компетентною установою (установою зв’язку), яка здійснює надання інформації від України, визначено Державний центр зайнятості.
Таким чином, українці, які працювали за кордоном у країнах‑партнерах, можуть розраховувати на захист і підтримку у випадку втрати роботи.


