Чи плануються урядові заходи з покращення ситуації на ринку праці під час дії воєнного стану?
Так, плануються.
Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 07 січня 2026 року № 92-р схвалено Стратегію зайнятості населення України на період до 2030 року (далі – Стратегія). Також затверджено операційний план заходів з реалізації у                                 2026-2028 роках Стратегії зайнятості населення України на період до 2030 року.
Метою Стратегії є створення умов для збалансованого розвитку ринку праці, в якому кожна людина, що бажає працювати, може реалізувати право на працю, яка відповідає її навичкам, знанням та компетенціям, та отримувати гідну винагороду за це, а кожен роботодавець має можливість швидко закривати свої кадрові потреби фахівцями необхідної кваліфікації, які здатні забезпечувати високу продуктивність праці за умови створення належних умов праці. Загальним результатом реалізації Стратегії повинне стати підвищення якості, інклюзивності і легалізації ринку праці, подолання дефіциту кадрів, ефективне використання людського ресурсу та розширення можливостей для зайнятості населення. 
У Стратегії: 
визначені проблеми, на розв’язання яких спрямована її реалізація, і нормативно-правові акти, що діють у сфері зайнятості населення;
здійснено аналіз поточного стану у сфері зайнятості населення, тенденцій та обґрунтування щодо необхідності розв’язання виявлених проблем;
визначені пріоритетні категорії громадян для залучення до активної формальної зайнятості;
виписані стратегічні цілі та завдання, спрямовані на досягнення сценаріїв макроекономічного прогнозу Ukraine Facility;
визначено порядок проведення моніторингу, оцінка результатів її реалізації та звітування;
визначені фінансова, матеріальна та організаційна підтримка її реалізації.
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 07 січня 2026 року № 92-р доступне на урядовому вебпорталі, посилання тут:  https://surl.li/wmfbvo .
Крім того, зазначене розпорядження опубліковано в офіційному друкованому виданні Кабінету Міністрів України –  газеті «Урядовий кур’єр» від 18 лютого                  2026 року.
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