Які зміни відбулись у законодавстві щодо порядку функціонування системи “Обрій”? 
Нагадаємо, що під системою “Обрій” мається на увазі Єдина інформаційно-аналітична система “Обрій”. Запровадження такої системи здійснюється відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29 жовтня 2025 року                    № 1403. 
Урядовою постановою від 07 січня 2026 року № 41 (набрала чинності                     21 січня 2026 року) внесено зміни до вищевказаної постанови № 1403. Відтепер експериментальний проект щодо запровадження системи “Обрій” має назву експериментальний проект щодо оптимізації та цифровізації процесів та послуг у сфері праці та зайнятості населення. Змінилась і назва порядку, що його регламентує, – Порядок реалізації експериментального проекту щодо оптимізації та цифровізації процесів та послуг у сфері праці та зайнятості населення. Внесені суттєві зміни до цього Порядку. Внесено зміни також до порядку надання грантів на професійний розвиток та затверджено Порядок ведення реєстрів у сфері праці та зайнятості населення.
Змінами, внесеними урядовою постановою № 41, доручено Міністерству економіки, довкілля та сільського господарства України за участю Державного центру зайнятості та Міністерства цифрової трансформації України забезпечити протягом 10 місяців розроблення та впровадження технічних рішень, необхідних для реалізації експериментального проекту. Реалізація проекту через ЦНАПи здійснюватиметься після забезпечення технічної можливості надання відповідних послуг засобами Єдиного державного вебпорталу електронних послуг. Зазначені державні органи мають поінформувати про факт забезпечення такої технічної можливості протягом трьох робочих днів з дня такого факту шляхом опублікування відповідної інформації на своїх офіційних вебсайтах та Єдиному державному вебпорталі електронних послуг.
Інша корисна інформація щодо нового експериментального проекту доступна на  вебсторінці Державного центру зайнятості, посилання тут: https://dcz.gov.ua/news/singlenews/1364

#Електронний_кадровий_клуб

