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НАЧАЛЬНИКА ОЛЕКСАНДРІЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ ВІЙСЬКОВОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ
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м. Олександрія

Про стан виконання Закону України «Про охорону праці» на підприємствах, в установах та організаціях району

Проведений аналіз стану виконання Закону України «Про охорону праці» на підприємствах, в установах та організаціях району показав, що сектором з питань цивільного захисту та охорони праці районної військової адміністрації постійно проводиться робота щодо дотримання вимог нормативно-правових актів з охорони праці з органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями району, попередження виробничого травматизму та професійних захворювань.
На виконання Закону України «Про охорону праці»:
1) в органах місцевого самоврядування, підприємствах та установах району створено відповідні служби та визначено особи, які забезпечують виконання повноважень у сфері охорони праці;
2)працівники, в міру необхідності, забезпечуються спецодягом, іншими засобами індивідуального захисту, мийними та знешкоджувальними засобами;
3)працівники певних категорій сільськогосподарських підприємств, установ та організацій району проходять обов’язкові медичні огляди відповідно до затверджених графіків;
4)виділяються кошти на профілактичні заходи з питань охорони праці у сільськогосподарських підприємствах;
5)на підприємствах, в установах та організаціях району укладено колективні договори, угоди, де сторони передбачають забезпечення працівникам соціальних гарантій у галузі охорони праці на рівні, не нижчому за передбачений законодавством, їх обов’язки, а також комплексні заходи щодо досягнення встановлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання випадкам виробничого травматизму, професійного захворювання, аваріям і пожежам, визначають обсяги та джерела фінансування зазначених заходів.   
На території району функціонують установи та організації, які організовують проведення навчання з питань охорони праці, пожежної безпеки, санітарного та епідеміологічного забезпечення з послідуючою перевіркою знань та видачею посвідчень керівникам підприємств, керівникам структурних підрозділів та спеціалістам з охорони праці.
В Олександрійському районі створено комісію з перевірки знань з питань охорони праці посадових осіб, яка у своїй діяльності керується Типовим положенням про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці.
Питання охорони праці обговорюються на семінар-нарадах, «круглих столах» з керівниками підприємств та спеціалістами з охорони праці, структурних підрозділів районної військової адміністрації, сільських, селищних рад.
Інформація про стан охорони праці на підприємствах, установах та організаціях Олександрійського району висвітлюється на офіційному веб  сайті районної військової адміністрації.
З метою реалізації Закону України «Про охорону праці» та комплексу заходів щодо зниження рівня виробничого травматизму та професійної захворюваності працівників, створення належних, безпечних і здорових умов праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності району:

1. Сектору з питань цивільного захисту та охорони праці районної військової адміністрації (Острівна Інна):
1)посилити контроль за станом охорони праці на підприємствах, в установах та  організаціях району та забезпечити реалізацію заходів щодо зниження рівня травматизму на виробництві в межах повноважень;
2)особливу увагу приділити питанню забезпечення керівниками підприємств безпечного ведення робіт на підприємствах агропромислового комплексу під час посівної та зернозбиральної кампаній;
3)забезпечити висвітлення порушених питань з охорони праці на офіційному веб сайті районної військової адміністрації. 

1. Рекомендувати міським, селищним, сільським головам:
1. з метою забезпечення реалізації заходів щодо зниження рівня травматизму на виробництві, звернути увагу на стан виконання Закону України «Про охорону праці» на підприємствах, в установах та  організаціях, які здійснюють господарську діяльність на підпорядкованих територіях;
1. з метою зниження рівня травматизму виробничого та невиробничого характеру організовувати семінар-наради, «круглі столи», до участі у яких запрошувати представників Південно-Східного міжрегіонального управління Державної служби з питань праці, представників Головного управління Пенсійного фонду України у Кіровоградській області.

1. Рекомендувати керівникам підприємств, установ та організацій району:
1. забезпечити безумовне виконання превентивних заходів з попередження травматизму виробничого характеру;
1. утворити підрозділи, призначити відповідальних осіб для забезпечення виконання повноважень у сфері охорони праці;
1. забезпечити працівників спеціальним одягом та засобами індивідуального захисту;
1. забезпечити своєчасне проходження обов’язкового медичного огляду.

1. Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження голови (начальника) районної державної (військової) адміністрації від 05 січня 2022 року №6-р «Про стан виконання Закону України «Про охорону праці» на підприємствах, в установах та організаціях району, від 05 січня 2023 року №5-р «Про стан виконання Закону України «Про охорону праці» на підприємствах, в установах та організаціях району».

1. Контроль за виконання цього розпорядження покласти на  заступника начальника районної військової адміністрації Больбота Валерія.
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